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地域密着のサポート
がんばる経営者を応援‼

人材育成委員会主催　模擬面接開催特集

私らしく輝けるまち竹原。
未来は、わたしから

～ 『欲しい』を届ける仕事に誇りを持ち、
　　　　　　　　　　　　　物流の未来を支える～
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　９月４日㈮、当所人材育成委員会主催（山野 隆明委員長）による竹原高等学校就職希望者を対象とした模擬面
接を開催しました。本事業は平成24年度から当委員会が継続して実施している特色ある取り組みであり、今年度
は竹原高校３年生の就職希望者15名の生徒が参加されました。生徒たちにとって学校外で受ける初めての本格的
な面接練習となり、本番さながらの緊張感の中で面接に臨みました。面接官役は、当委員会メンバーと女性部会
長が務め、面接終了後は、生徒一人ひとりに合わせた丁寧なフィードバックを行いました。参加した生徒からは、
「褒められた点と指導された点を忘れずに本番までの練習で意識したいと思いました。」「本番に似た空気で模擬
面接を受けることができ、とてもよかったです。アドバイスをもらった点を改善し、自信をもって頑張ります。」
といった感想が寄せられました。
　企業経営者等が面接官となって実践的な模擬面接を行う取り組みは県内でも珍しく、地域ぐるみで若者の就職
支援と地元定着を図る事業として継続されています。当所では今後も地域企業の人材確保と次代を担う人材育成
に向け、積極的に取り組んでまいります。

 インターンシップ2026を終えて... 
　広島大学国際共創学科３年砂田 夢奈さんを、インターンシップ生として２週間受
け入れました。インターン最終日は平井 明道市長の元で成果発表をしました。「竹
原市のインバウンド観光」をテーマに全力で取り組まれた砂田さんより、下記感想
をいただいております。
　“この度、２週間ほど竹原商工会議所でインターンシップをさせていただきまし
た。竹原市でのインバウンド観光をテーマに、観光客の方へのアンケート調査や、
市内事業者様への受入環境に関するヒアリング調査を行いました。そこから見えて

きた竹原市の観光の現状や課題を整理し、私なりに考えた３つの施策案を竹原市長・副市長に提言する形でプレ
ゼンテーションを行いました。インターン中に特に印象に残ったのは、事業様自身が竹原の良さを誰よりも理解
し、「もっとこうしたらいいのではないか」「こうすべきではないか」と前向きな思いを持っていらっしゃる姿で
した。その姿に触れ、「私もまだまだ頑張らなければならない」と身が引き締まる思いがし、このインターンシッ
プに参加して本当によかったと感じています。普段、地域で事業を営んでいる方々から直接お話を伺い、それぞ
れが抱えている思いや課題に触れる機会は学生にとって決して多くありません。今回、このような貴重な機会を
いただき、多くのことを学ばせていた
だいたことに、心から感謝していま
す。最後になりましたが、インターン
シップを受け入れてくださった竹原商
工会議所の皆様、そして調査にご協力
くださった事業者の皆様、本当にあり
がとうございました。”

竹原高等学校生模擬面接を開催しました！
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　８月27日㈭、㈱アクトシステムズの桒田氏、長谷
川氏を講師に迎え、「生成AIを活用した効率化体験型
セミナー」を開催し、受講者17名とオブザーバー１
名の計18名が参加しました。
　セミナーでは、生成AIの基礎やMicrosoft 365 Copilotの仕組みに
ついて説明を受けた後、用意されたパソコンを使って操作を体験しまし
た。受講者は、「Word、Excel、PowerPoint、Outlook、Teams」など、
日頃の業務で使用するOfficeアプリに搭載されたAIアシスタントを活用
し、文章や資料の作成、データの整理、メールや会議内容の要約など、
業務効率化に役立つさまざまな機能を実際に操作しました。
　受講者は、実際の操作を通じてMicrosoft 365 Copilotの利便性を体
感するとともに、生成AIを日常業務に取り入れるための理解を深める機会となりました。また、受講者同
士で活用方法について意見を交わすなど、今後の業務への活用を考える有意義な機会となりました。

　受講者からは「実際に触れて理解が深まった」「業務に取り入れたい」など前向きな意見が寄せられ、満
足度の高いセミナーとなりました。

７年３月 ８年３月 対前期比 伸張率 ８年８月 対前期比 伸張率
預金 204,955 202,837 ▲2,118 ▲1.03％ 201,865 ▲972 ▲0.48％

（内個人預金） 164,704 163,224 ▲1,480 ▲0.90％ 163,849 625 0.38％
（内その他預金） 40,251 39,613 ▲638 ▲1.59％ 38,016 ▲1,597 ▲4.03％

貸金 81,967 79,421 ▲2,546 ▲3.11％ 79,866 445 0.56％
預貸率   39.99％ 39.16％ ▲0.83％ ―― 39.56％ 0.40％ ――

竹原市内金融機関預貸金推移状況表 （単位：百万円）

　９月６日㈰、当所会員交流委員会（𠮷本 賢一郎委員長）は、
会員交流事業としてナイター観戦バスツアーを開催しました。
今年度は45名が参加し、プロ野球のナイター観戦を楽しみな
がら会員相互の親睦を深めました。
　当日は台風接近の影響により天候が心配されましたが、雨に
降られることなく、涼しい風が吹く絶好の観戦日和となりまし
た。参加者は内野２階席で観戦し、「スタジアム全体が見渡せ
て開放感があって見やすいね」と好評でした。
　試合は残念ながら０対４で敗戦となりましたが、試合終盤に
は内野２階席にファールボールが飛び込み、𠮷本委員長が見事
にキャッチする場面もありました。記念撮影後、そのボールを
近くにいた子どもへ譲ると、周囲の観客からも大きな歓声が送
られ、会場は温かい雰囲気に包まれました。参加者にとって、
野球観戦とともに心に残る思い出深い日となりました。

がんばれ広島東洋カープ！
　　　ナイター観戦バスツアー

一郎委員長）は、
ー

「竹原商工会議所ものづくり部会」×「びんごデジタルラボ」共同開催

 生成AIを活用した
 効率化体験型セミナー

ビジネススクール
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「人的資本経営理解促進イベント」参加者募集！
人的資本経営の実践に向けて、人的資本経営の理解を深め、自社での取組を推進したいと検討している県内企業様を対象としたイベントです。

「広島県人的資本経営研究会　ワークショップ」参加者募集！
※広島県人的資本経営研究会では人的資本開示レポートの開示に向けて「人的資本経営を学ぶ」「自社課題を整理する」「課題を解決する」機会をご用意しています。

問い合わせ先：広島県商工労働局人的資本経営促進課　Mail：syojinkei@pref.hiroshima.lg.jp　電話：082‐513‐3340

「人的資本経営」の推進に県事業を活用しませんか？
広島県では、人材を「資本」として捉え、その価値を最大限に引き出す『人的資本経営』に
積極的に取り組む企業を応援するため、様々な支援メニューをご用意しています。

問い合わせ先：広島県商工労働局人的資本経営促進課　　Mail：syojinkei@pref.hiroshima.lg.jp  　電話：082－513－3340

広島県では、人的資本経営導入の支援を進めています。令和８年12月４日㈮に、「人的資本経営理解促進イベント」を実施するほか、実
践したい企業に向けて、「広島県人的資本経営研究会　ワークショップ」を開催中です。

【開催概要】
○日時　令和８年12月４日㈮13：30～ 16：30
○会場　広島県民文化センター（広島市中区大手町１丁目５-3）
○開催形式　会場＋オンライン配信（Zoomウェビナー）
○定員　300名程度（会場参加100名程度）

○日程（第1,2クールは終了）※時間は14：00～ 17：00
○各クール２回開催（対面/オンライン）
○参加費無料

【お申込み】※ワークショップへの申込みには、研究会への入会が必要になります。
○これから研究会に入会される方

研究会詳細・入会
方法はこちらから

人的資本経営にご興味を持たれた方は
ワークショップへ↓

【登壇者】
○進行　八嶋 智人氏×枡田 絵理奈氏
○有識者との特別対談　佐々木 聡氏
　（パーソル総合研究所　上席主任研究員）
○企業事例
人的資本経営ひろしまアワード2026受賞企業
リスキリングに取り組む先進企業
女性活躍に取り組む先進企業

広島県　人的資本経営研究会 検索
第３クール 第４クール

１回目（対面） 10/23㈮ 12/17㈭
2回目（オンライン） 11/9㈪ 1/21㈭

○研究会会員のみなさま
　お申込フォームはこちらから

　当所では、地域商工業者の景況
並びに経済動向等に関する情報の
収集・分析を行っています。今回
は、令和８年９月に実施しました
調査結果がまとまりましたので、
ご報告いたします。

調査概要
【調査時期】
　四半期毎に調査（年４回実施）
【調査期間】
　令和８年９月
【調査対象】
　当所会員

９月の景況DI、製造業・非製造業ともに大幅好転

 ●全産業におけるDI値

 ●景況が好転（悪化）した理由について

 ●中東情勢の影響についてお聞かせください

※DI（ディフュージョン・インデックス）は、各調査項目についての判断の状況を示します。
　ゼロ基準として、プラス値は景気の上向き傾向（「良い」）をあらわす回答の割合が多いことを示し、マイナス値（▲）
は景気の下向き傾向（「悪い」）をあらわす回答の割合が多いことを示します。

●原材料の仕入れ値があがっている。（製造業）　●材料、経費の高騰分を価格に転嫁できていない為、利益が減少している。（建
設業）　●労務費や資機材費の上昇分について、発注者と価格交渉ができている。（建設業）　●８月、９月はPayPayのキャンペー
ンがあり、売上が少し上昇した。（小売業）

●輸送の遅れ等の影響がでている。（製造業）　●原材料の調達において、困難・遅延・価格上昇などの影響が生じている。（製造業）
●資材の価格高騰。（建設業）　●原材料、資材の値上げが続いている。（小売業）　●ナフサの影響で注文がうまくいかない（小
売業）　●ビニール袋やシンナー等の仕入に不安がある。（小売業）　●物価高騰の影響で経費が上昇している。（サービス業）

（※アンケート全体から一部抜粋しています。）

回答状況
産業 対象事業所 回答数
製造 17 10
建設 8 7
小売 18 15
サービス 16 10
合計 59 42

９月の景況DIは、前回調査と比較して、製造業で
37.3ポイント、非製造業で20.2ポイントの大幅な好
転となりました。全体でも24.4ポイント好転し、景
況感は大きく改善しています。一方、10月から12
月期の見通しについては、全体では横ばいとなって
おり、製造業も10.0ポイントと横ばいの見通しで
す。非製造業については、▲3.2ポイントと、わず
かな悪化が見込まれています。

竹原管内景況調査

全　体
製　造
非製造
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 事業引継相談会
　日　時：10月22日㈭　13時30分～ 16時30分
　相談員：広島県事業承継・引継ぎ支援センター
　　　　　専門家
例えばこんな相談にお答えします

　 「事業を譲りたい・譲り受けたい」「事業の後継者がい
ない・引継に不安がある」等の事業引継ぎにまつわる、
あらゆる相談をお受けしています。

 法律相談会
　日　時：10月20日㈫　10時～ 12時
　相談員：山下・長井法律事務所
　　　　　弁護士　長井 紳一郎 氏
例えばこんな相談にお答えします

　売上代金回収・各種契約・相続贈与・事業承継・
　交通事故に関するトラブル等々

 知的財産相談会
　日　時：10月8日㈭　10時～ 12時
　相談員：一般社団法人広島県発明協会
　　　　　知財活用アドバイザー　荒木 啓二 氏
例えばこんな相談にお答えします

 特許・実用新案・意匠・商標権など
　知的財産権に関すること

 IT（情報化）活用相談会
　日　時：10月21日㈬　10時～ 15時
　相談員：㈱オウエン
　　　　　ITコーディネーター　福田 哲史 氏
例えばこんな相談にお答えします

 パソコンの導入、操作方法、ホームページ等による自
社のPR・SEO対策・販売、仕入、在庫管理ソフトの導入・
顧客管理ソフトの導入・スマホ、タブレットの活用等々

専 門 家 無 料 相 談 会 の ご 案 内令和8年10月

▶相談料無料、秘密厳守　　▶会場はいずれも、竹原商工会議所　　▶３日営業日前までに商工会議所へ予約をお願いします。
▶無料相談は、１事業所につき３回までとさせていただきます。
　４回目からは、実費を請求させていただきます。（年度が替われば、回数はリセットされます）

会員事業所
相談料無料

振興課だより

　日本政策金融公庫では、全国152の支店ネット
ワークを活用し、事業承継を希望する事業者と、
創業・事業拡大等を目的に事業を引き継ぎたい方
をつなぐ「事業承継マッチング事業」を行ってい
ます。また、事業承継支援の推進に向け、全国の
商工会議所と「事業承継支援に関する覚書」を締
結し、地域の事業者への支援に取り組んでいます。
近年、後継者不在等により、中小・小規模事業者

の休廃業・解散が増加するなど、事業承継は重要な
課題となっています。こうした状況を踏まえ、その
取り組みの一環として、このたび竹原商工会議所と
日本政策金融公庫呉支店が覚書を締結しました。
　今後は、「地域の思いを次世代につなぐ架け橋」
として、両者が連携し、事業者の皆様が築いてこ
られた事業や技術、地域に根付いた思いを次世代
へつなぐため、事業承継支援に積極的に取り組ん
でまいります。

竹原商工会議所と日本政策金融公庫が
「事業承継支援に関する覚書」を締結
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〜
糸
崎
間
は
13
両
編
成
で
運
転
さ
れ
て
い
ま
し
た
。

◇今後の行事…
10月 ９日㈮ 広島県商工会議所女性会連合会

令和8年度公開講演会
10月31日㈯ 憧憬の路　出店

25周年記念事業
　女性部は今年25周年の
節目を迎えることができ
ました。
　これまでの25年間、女
性部を支えてこられた先
輩方、そして今日まで活
動をつないでくださった
会員の皆さまに、改めて
心より感謝申しあげます。
　地域の皆さまと歩み、時代の変化に向き合いながら、一つひと
つ積み重ねてこられた25年の歩みは、私たちにとってかけがえ
のない財産です。
　節目の年を迎える今、先輩方が築いてこられた歴史と思いを大
切に受け継ぎながら、次の時代へとつないでいくことが、私たち
の大切な役割であると感じております。
　女性部には21年間、平成17年からの継続事業である「ブック
スタート」があります。心豊かに育って欲しいという願いをこめ、
生後4,5か月の赤ちゃんと保護者様への絵本のプレゼントです。
今年度、25周年記念事業として、その思いをさらに広げ、幼児
から小学校低学年の子どもたちを対象とした絵本を、竹原市（竹
原書院図書館）へ寄贈させていただくこととなりました。
　絵本との出会いを通して、竹原市の未来を築いていく子どもた
ちが、心豊かに成長してくれることを願っております。
　地域の未来を担う子どもたちへ、そしてこれからの竹原へ。
　私たちにできることを大切にしながら、女性部らしい活動を一
歩ずつ積み重ねてまいります。

令和8年度会長　北丸 令子

※写真はイメージです※写真はイメージです

2026

10月
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う
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①
．
安
芸
津
分
校　
　

②
．
安
浦
分
校　
　

③
．
大
乗
分
校

新規入会事業所紹介　ご入会ありがとうございます。
事業所名 代表者名 所在地 TEL

hinata ーあたまほぐしサロンー 久保田　美紀 竹原市中央2丁目19-5 090-7899-7326
藤田商事㈱ 藤田　珠里 竹原市西野町2004-15 070-4126-8941
礒宮八幡神社 目黒　雄一朗 竹原市田ノ浦１丁目6-12 0846-22-2529
㈱シューロング 小西　剛史 竹原市本町1丁目7-20 080-4233-0607
BBFC cut Club OTTi 越智　拓巳 竹原市中央3丁目16-19 090-6417-1683
SUN‐Ｎ‐SEA 坂井　良輔 竹原市忠海中町2丁目16-11 090-7371-3366
いちごいちえ 泉　健一　 竹原市下野町1717 090-2004-1510
（同）柊永 林　秀行 竹原市吉名町98-3 090-8249-8718
新井工業 新井　泰史 竹原市忠海中町2丁目10-14 090-8396-1027
会員事業所の変更情報
変更区分 事業所名 変更後 変更前
所在地 ちゃっか 竹原市吉名町4841-1 竹原市吉名町3003-1

新任役員議員紹介 新任役員議員紹介
〇事業所名　芸南港運株式会社
〇役　　職　執行役員　事業部長
〇氏　　名　中本 和政
〇事業内容　港湾荷役作業　他
〇所 在 地　竹原市忠海長浜2丁目1-1
　　　　　　（電源開発㈱竹原発電所構内）
〇趣　　味　ドライブ、音楽鑑賞

〇議員就任にあたり一言
　このたび竹原商工会議所議員に就任いたしました。
竹原の地に根を張る企業の一員として、この街の未来
を共に創る責任を担っていると思っております。事業
活動を通じて地域経済の発展に努め、次世代へ誇れる
街を残すために私自身微力ではありますが全力で取り
組んでまいります。どうぞ宜しくお願いいたします。

〇事業所名　株式会社age
〇役　　職　代表取締役
〇氏　　名　金行 英司
〇事業内容　美容業
〇所 在 地　竹原市新庄町1396-2
〇趣　　味　キャンプ

〇議員就任にあたり一言
　竹原で現在も美容師として仕事させていただいてい
る事に感謝を忘れず、竹原に貢献できる事を考え、行
動してまいります。宜しくお願いいたします。

アヲハタ㈱ 新商品・復刻商品が発売されました！
　新商品として洋梨本来の芳醇で甘い香りを瓶の中に閉じ込めた「アヲ
ハタ まるごと果実 洋梨」、とろけるフローズンスイーツの「くちどけフ
ローズン いちご＆ミルク」およびヴェルデ トーストスプレッドシリー
ズの塗って焼くだけで“サクッじゅわ”食感「フレンチトースト風スプレッ
ド」が登場しました。大容量ジャム「ランプ」シリーズの「白桃ジャム」
は熟度を見極めたこだわりの白桃を使用しています。
　また、復刻商品として、復活総選挙で第１位に選ばれた「アヲハ
タ 55 ブドウジャム」が季節限定で発売されております。2002年の発
売当時の味わいをそのままにお楽しみいただけます。
　各商品は８月20日より全国で販売を開始しております。ぜひお手に
取ってお試しください。

道の駅たけはら　オリジナル果実酢シリーズ販売中！
　道の駅たけはらでは、竹原産キャンベルぶどうを使用した「竹原キャンベルぶどう
酢」と、瀬戸内産温州みかんを使用した「瀬戸内マンダリン酢」を販売しています。
　両商品は、原料生産者や製造者、広島県立総合技術高等学校の生徒、就労移行支援
事業所などが連携した「産学福連携」の取り組みから誕生しました。製造は尾道市の
老舗酢醸造元・杉田与次兵衛商店が担当。素材の風味を生かした、まろやかで飲みや
すい果実酢に仕上がっています。
　冷水や炭酸水、牛乳で割るほか、ヨーグルトやアイスクリームにかけてもお楽しみ
いただけます。竹原や瀬戸内の魅力を味わえる商品として好評販売中です。
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竹原火力発電所１日開放デー

CCIとは…chamber of commerce and industryの略で、chamberは会議所、commerceは商業、
industryは工業を意味します。
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商工会議所会員の皆様と関係機関が一堂に会する互礼会は、新年の挨拶を交わすいい
機会ですので奮ってご参加ください。詳細は11月号に折り込みの案内をご覧ください。
開 催 日　令和９年１月５日㈫　18時
開催場所　グリーンスカイホテル竹原

第46回
新年互礼会
を開催

　表紙説明
　竹原市出身の村上あかりさんは、アトム㈱に入社して
4年目。現在は、お客様から注文いただいた商品を1つ1
つ集め、梱包する物流業務を担当しています。
　地元でもよく知られるものづくり企業で働きたいとい
う思いからアトム㈱へ入社。仕事では「報・連・相」を
大切にしており、社会人になって最も実感したのは責任
の重さだと話します。日々の業務を通じて、円滑な連携
の重要性を学びながら働かれています。
　やりがいは、お客様が必要としている商品を迅速に届
けるための一翼を担えること。物流業界はデジタル化
やAIの活用など大きな変化の時代を迎えており、その
進化を身近に感じながら業務に取り組まれています。
　休日は地元の友人とランチやカラオケを楽しんだ

り、家族とゲームをしたりしてリフレッシュ。将来は資
格取得にも挑戦したいと考えられており、「任された仕
事をこなすだけでなく、周囲に良い影響を与えられる人
になりたい」と、さらなる
成長を目指されています。
　メーカーの物流業務に興
味を持つ人へ向けては、「AI
や自動運転などにより大き
く変わっていく業界です。
一緒にその変化を体験しま
せんか？」とメッセージを
寄せてくれました。

事業所名：アトム㈱
所 在 地：竹原市忠海東町4丁目2-1
氏　　名：村上 あかり

　竹原を代表する秋の風物詩「たけはら憧憬の路」が、今年も開催されます。
　歴史ある町並みが、竹灯りやライトアップによって幻想的に彩られ、多く
の来場者が秋の夜の風情を楽しみます。
　安芸の小京都と称される竹原ならではの情緒あふれる景観の中で、竹原の
魅力を改めて感じることのできる特別なひとときをお楽しみください。
　　～会員の皆さまもぜひ足をお運びいただき、
　　　　　　　竹灯りが織りなす幻想的な世界をご堪能ください。～
開　催　日：2026年10月31日㈯・11月1日㈰　 17時から21時まで
特別ライトアップ：2026年10月24日㈯～11月3日（火・祝） 18時から21時まで
開 催 場 所：たけはら町並み保存地区周辺

　10月25日㈰、Ｊ-POWERジェネレーションサービス㈱竹原火力
運営事業所において、１日開放デー「ふれ愛UPたけはら」2026
が開催されます。
　当日は発電所見学やパトロールロボット命名式をはじめ、ステー
ジショー、消防自動車展示・体験コーナーなど、多彩な催しが予
定されています。子どもから大人まで楽しみながら、発電所の役

割やエネルギーについて学ぶことができる
内容となっています。
　普段は立ち入ることのできない竹原火力
発電所を見学できる貴重な機会です。ぜひご
家族やご友人とお誘い合わせのうえ、ご来場
ください。

第22回 たけはら憧憬の路
～町並み竹灯り～ ガバメントクラウド

ファンディングはこちら→

「ふれ愛UPたけはら」
2026開催！

竹きてね～
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